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Prologo

La primera vez que of hablar de Angeles Martin fue por el 1992, cuando anda-
ba buscando una escuela donde formarme en Gestalt. Por aquel entonces, habia
muy pocas escuelas en Madrid y unas pocas mas distribuidas por el resto del pais.
Ya por entonces, Angeles estaba considerada una de las personas de referencia
y era reconocida como la introductora de la Gestalt en Espafia; siempre ha sido
un referente como psicoterapeuta y como docente, principalmente en el instituto
creado por ella, de donde han salido grandes profesionales. Sus libros anteriores:
Manual prictico de psicoterapia Gestalt, El oficio que habitamos o Los suefios en psicote-
rapia Gestalt, son verdaderos manuales en los que apoyarse para tener una mayor
comprension sobre el oficio de gestaltista.

A Carlos Matesanz le conoci en uno de los grupos que organizo sobre terapia
sistémica para gestaltistas, siempre me pareci6é un psicoterapeuta muy comprome-
tido con su trabajo y con muchas ganas de aprender, pero, sobre todo, con muchas
ganas de conocerse y experimentar en si mismo, lo que le da una de las cualidades
que més valoro en un psicoterapeuta, aprender desde la propia experiencia sin
perderse demasiado por el camino.

Y precisamente, para tener una buena brijula en este camino de autoexperi-
mentacion y desarrollo de la conciencia, este libro nos sirve de gran apoyo, una
hoja de ruta para indicarnos: hacia dénde dirigir la mirada, que técnica nos puede
ser util en algn momento del proceso, y un conjunto de ejercicios y visualiza-
ciones muy dtiles a la hora de movilizar algin aspecto de la persona o del grupo.

Los autores comienzan con una primera parte tedrica, revisando conceptos
basicos necesarios para la lectura del libro y continuando con una descripciéon
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detallada de la neurosis y sus capas, tal como la entendemos desde la Gestalt,
haciendo una analogia a la metafora de la cebolla ideada por Fritz Perls para des-
cribir el proceso del trabajo interior en la personalidad adulta.

Seguidamente, prosiguen explicando el fenémeno de las resistencias y como
paralizan el proceso dificultando el darse cuenta, pero no solo nos describen deta-
lladamente todo este proceso neurético, sino que nos explican formas de poder
ir desenredando las resistencias para facilitar una mayor toma de conciencia, ya
sea cuando nos refiramos a la persona o al grupo.

El trabajo en grupo es un tema muy relevante para los gestaltistas y los autores
hacen frecuentes referencias sobre este tema. De hecho, el trabajo en grupo nos
sirve para tener otros espejos donde mirarnos, para desmontar roles, para recibir
feedback desde otras perspectivas, pero sobre todo un grupo de terapia gestalt
como dicen los autores, nos ayuda: a socializar, a desarrollar la empatia y a tomar
conciencia de las propias proyecciones. Perls se dio cuenta de la intensidad que
tenian las sesiones individuales cuando se realizaban dentro de un grupo de tera-
pia, y este fue uno de los mayores legados que nos dej6 a todos los gestaltistas.

Las técnicas es un tema importante en psicoterapia, los gestaltistas hacemos
mucho hincapié en el proceso del awareness, en lo que estd ocurriendo en el mis-
mo presente, y las técnicas nos ayudan en la elaboraciéon de este proceso; como
dicen los autores:

“Las técnicas son un apoyo, una herramienta para alcanzar los objetivos.
El acceso a los «darse cuenta» para integrar e incorporar la nueva informacion
y con ello abrir la posibilidad a los cambios”.

Y nos describen el proceso de la Silla Vacia, 1a técnica gestéltica por excelencia
explicada y utilizada por Perls, y que utilizamos en nuestro trabajo con relativa
frecuencia.

La segunda parte del libro versa sobre un contenido mds practico, uno de los
pilares de la Gestalt es aprender desde la propia experiencia y, los autores lo saben
bien, nos muestran ejercicios para dirigir la atencién hacia lo corporal, acercarnos
a ese sentir del puro presente y alejarnos por un momento de nuestros pensamien-
tos, que a veces son una fuente de distraccién e interferencias.

En la neurosis del contacto-retirada a través de ejercicios bien detallados, nos
acercan a conocer el trabajo con las polaridades y el contacto entre las personas
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que forman parte del grupo. Los ejercicios con misica y movimiento, el trabajo
corporal, el psicodrama y las dramatizaciones, se encuentran muy bien documen-
tadas en este libro.

La variedad de ejercicios y dindmicas que los autores nos ensefian en relaciéon
con: el trabajo con miedos, con los secretos, con las proyecciones, de apertura, de
contacto, con los introyectos, fantasias dirigidas. .. son muy exhaustivas, nos mues-
tran un mapa con multiples caminos sobre los que caminar para llegar hacia esa
meta que perseguimos que es tener una mayor apertura de conciencia.

Y como no podria faltar, nos hablan sobre las fases del grupo, desde la elec-
cién de los miembros que lo conforman, como el desarrollo y el cierre del mismo;
y todo ello de la mano de una de las gestaltistas con una amplia experiencia en
grupos de terapia y de formacion.

Decimos los psicoterapeutas, que la terapia dura toda la vida, una parte del
tiempo necesitamos ir acompafnados por alguien que nos ponga un poco de luz en
el camino, cuando este se vuelve més oscuro, y el resto del tiempo nos toca hacer
el camino en soledad, como adultos con recursos propios. El proceso es indagar
sobre uno mismo, de reparar heridas infantiles, con el objetivo de crear una con-
ciencia de si, una mirada interna lo més limpia y neutra posible.

Para mi, el libro escrito por Angeles y Carlos, no es solo un manual de apoyo
para cualquier persona que quiera conocer o acercarse a esta forma de hacer psi-
coterapia, sino también, una guia para todos los que ensefiamos y trasmitimos la
Gestalt en diferentes contextos. Es un libro que complementa los ya escritos en esta
linea mas diddctica por: F. Penarrubia, G. Yonteff, C. Castanedo, J. O. Stevens, etc.

Juan Carlos Calvo
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Introduccion

Este libro que ahora tienes entre tus manos, contiene dos partes bien diferen-
ciadas. La primera de ellas estd dedicada a describir algunos de los conceptos
basicos de la Terapia Gestalt (a partir de ahora “TG”), mientras que la otra reco-
ge un repertorio de 115 ejercicios practicos, que pueden ser de gran utilidad en
el acompanamiento de procesos terapéuticos, ya sean individuales o grupales.

Comenzamos este libro por describir las reglas o normas de la TG, porque pen-
samos que, dentro del encuadre inicial de todo proceso terapéutico en grupo, es
importante introducirlas para clarificar el modelo de comunicacién, que va a guiar
nuestro intercambio con el medio ambiente y la relacién con nosotros mismos.

Este modelo, como decia Perls, nos va a aproximar a lo que él llamaba “pelar
la cebolla”, que no es otra cosa, que ir desprendiéndonos de aquellas capas en las
que estamos envueltos para preservarnos y defendernos de todo aquello que con-
sideramos nocivo, agresivo y peligroso. Esta especie de cebolla —con sus diversas
capas—, en la que nos vamos convirtiendo en los primeros afios de vida, cierta-
mente sirven de proteccion y defensa. Por otra parte, también nos transforman
en seres robotizados, distantes y extranamente construidos como escudos, como
victimas imperecederas o como auténticos sefiores del engafio...

Ademas, este “escudo defensivo” nos interrumpe el contacto, tanto del mundo
exterior como de nuestra esencia. Es decir, nos aleja de un intercambio nutritivo
y saludable con el ambiente, permaneciendo —a menudo—hambrientos de afecto
e inseguros de nosotros mismos.

Sabemos por experiencia que, cuando estas normas o reglas son explicitadas al
comienzo de los grupos, estamos introduciendo una forma de interactuar con los
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demds y de estar con nuestro verdadero yo. El espacio grupal es un laboratorio en
el que empezamos a trabajar desde el primer momento, ampliando nuestra capa-
cidad de mostrarnos de una forma mas sincera y alejada de los clichés sociales,
y también, de arriesgarnos a salir de la Zona de Confort e ir llevando a nuestra
vida cotidiana los aprendizajes adquiridos. Todo ello desde un mayor autoapoyo
y seguridad en nosotros y en nuestras capacidades.

Nos parece recomendable imprimir las reglas en un gran panel, y colocar este
en un lugar visible de la sala de trabajo a modo de recordatorio para los partici-
pantes. Ademas, esto va a propiciar una mejora de nuestra comunicacion, evitan-
do asi los malos entendidos y resentimientos indicativos de una comunicacién
deficiente o confusa.

Por otro lado, todos los juegos o experimentos que hemos recopilado en este
texto, son una seleccion de los que empleamos en nuestros grupos. La mayor parte
de ellos, por no decir, todos, los hemos vivenciado en las multiples formaciones
realizadas y que conforman nuestro bagaje vital. Huelga decir que al trabajar
desde una perspectiva Gestalt, la intervencion se realiza desde el emergente que
se hace figura en el aqui y ahora. Por ello, los ejercicios propuestos conforman una
s6lida base que después adaptara el terapeuta de manera creativa a las necesidades
del momento (emergente grupal).

Los ejercicios los hemos agrupado en funcion del propésito para el que se dise-
faron, y cada uno de ellos va acompafnado de su descripcion, de una detallada
aplicacién de la consigna y, finalmente, de un apartado con algunas notas dirigidas
al terapeuta, en las que se le aportan ideas, posibles variaciones, recomendaciones
de otros ejercicios...

Nuestro deseo, con la aportacion de este libro, no es otro que el de motivar y
facilitar la labor a los psicoterapeutas, especialmente a los més noveles, a la hora
de trabajar con grupos desde el enfoque humanista-fenomenolégico-gestalt.

Angeles Martin y Carlos Matesanz
Enero de 2022
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